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QUYẾT ĐỊNH 

Ban hành Quy chế đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức 

trên địa bàn tỉnh Ninh Bình 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 được 

sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức số 80/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Viên chức số 58/2010/QH12 được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 

52/2019/QH14; 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản 

lý viên chức được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 85/2023/NĐ-CP; 

Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP quy định về tuyển dụng, sử dụng và 

quản lý công chức; 

Căn cứ Nghị định số 101/2017/NĐ-CP về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, 

viên chức được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 89/2021/NĐ-CP; 

Căn cứ Nghị định số 171/2025/NĐ-CP quy định về đào tạo, bồi dưỡng công chức; 

Căn cứ Nghị định số 78/2025/NĐ-CP quy định chi tiết một số điều và biện 

pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 187/2025/NĐ-CP; 

Căn cứ Nghị định số 361/2025/NĐ-CP quy định về vị trí việc làm công chức; 

Căn cứ Thông tư số 03/2023/TT-BNV hướng dẫn một số quy định của Nghị 

định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 2017 của Chính phủ về đào tạo, 

bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức và Nghị định số 89/2021/NĐ-CP ngày 18 

tháng 10 năm 2021 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 

101/2017/NĐ-CP của Chính phủ về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức; 

Căn cứ Thông tư số 100/2025/TT-BTC hướng dẫn việc lập dự toán, quản lý, 

sử dụng và quyết toán chi phí dành cho công tác đào tạo, bồi dưỡng công chức, 

viên chức; 

Căn cứ Thông tư số 03/2026/TT-BNV hướng dẫn một số quy định của Nghị 

định số 171/2025/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2025 của Chính phủ quy định về 

đào tạo, bồi dưỡng công chức; 

Căn cứ Nghị quyết số 08/2026/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân tỉnh Ninh 

Bình quy định nội dung, mức chi trong công tác đào tạo, bồi dưỡng công chức, 

viên chức của tỉnh Ninh Bình; 
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Theo đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ tại Tờ trình số 714/TTr-SNV ngày 22 

tháng 5 năm 2026; 

Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định ban hành Quy chế đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Ninh Bình. 

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này Quy chế đào tạo, bồi dưỡng cán 

bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Ninh Bình. 

Điều 2. Hiệu lực thi hành 

1. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 10 tháng 6 năm 2026. 

2. Quyết định số 42/2019/QĐ-UBND ngày 30 tháng 10 năm 2019 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Ninh Bình ban hành Quy chế đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, 

viên chức tỉnh Ninh Bình hết hiệu lực kể từ ngày Quyết định này có hiệu lực thi hành. 

Điều 3. Tổ chức thực hiện 

Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; Thủ trưởng các Sở, ban, ngành của 

tỉnh; Chủ tịch Ủy ban nhân dân các xã, phường; Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị và 

các tổ chức, cá nhân khác có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Vụ Pháp chế, Bộ Nội vụ; 

- Cục Kiểm tra văn bản và Tổ chức 

thi hành pháp luật, Bộ Tư pháp; 

- Thường trực Tỉnh uỷ; 

- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Lãnh đạo UBND tỉnh; 

- Đoàn ĐBQH tỉnh; 

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 

- Hiệu trưởng Trường Chính trị tỉnh; 

- Các Ban của HĐND tỉnh; 

- Như Điều 3; 

- Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh; 

- Cổng Thông tin điện tử Chính phủ; 

- Trung tâm Thông tin - Công báo; 

- Lưu: VT, VP7. 
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