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	Mục tiêu
	Hoạt động, đầu vào
	Chỉ số, chỉ tiêu
	Cơ quan thực hiện theo dõi, đánh giá và báo cáo

	
	
	Đầu ra
	Kết quả, tác động
	Đầu ra
	Kết quả, tác động

	1. Tạo việc làm, giảm tỷ lệ thất nghiệp khu vực thành thị
	Giải quyết việc làm tại địa phương: cho vay vốn với lãi suất ưu đãi từ Quỹ Quốc gia về việc làm
	- Số vốn cho vay giải quyết việc làm  đến năm 2010 là: 53 tỷ. 

- Số vốn cấp mới giai đoạn 2006-2010 : 21 tỷ

- Số lượt cơ sở sản xuất kinh doanh được vay vốn

- Số lượt hộ gia đình được vay vốn, tạo việc làm
	- 170.000 lao động có việc làm mới giai đoạn 2006-2010;

- Tỷ lệ thất nghiệp thành thị giảm xuống dưới 5%  năm 2010;

- Tỷ lệ sử dụng thời gian lao động ở nông thôn hơn 80% 
	UBND huyện, xã; Ngân hàng CSXH
	Sở Lao động – TBXH

	
	Giải quyết việc làm ra ngoài tỉnh: hỗ trợ sinh hoạt phí ban đầu cho lao động người dân tộc thiểu số, hộ nghèo, gia đình chính sách đi làm việc ngoài tỉnh
	- Số người dân tộc thiểu số, hộ nghèo, gia đình chính sách được hưởng chính sách hỗ trợ đi làm việc ngoài tỉnh
	- 1.500 lao động là người dân tộc thiểu số, hộ nghèo, gia đình chính sách được hỗ trợ kinh phí đi làm việc ngoài tỉnh giai đoạn 2006-2010
	UBND huyện, xã; Các Trung tâm có chức năng GTVL
	Sở Lao động – TBXH

	
	Hỗ trợ đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài: Hỗ trợ, lãi suất cho vay đối với các đối tượng ưu tiên; hỗ trợ tiền học nghề ngoại ngữ, học giáo dục định hướng, khám sức khỏe….
	- Số lao động thuộc đối tượng ưu tiên được hỗ trợ vốn vay và lãi suất vay vốn

- Số lao động thuộc đối tượng ưu tiên được hỗ trợ kinh phí đào tạo giáo dục định hướng, học ngoại ngữ
	- 1.000 lao động đi làm việc ở ngoài nước giai đoạn 2006-2010

- 100% lao động thuộc đối tượng ưu tiên được hỗ trợ kinh phí đi làm việc ở nước ngoài
	UBND huyện, Ngân hàng CSXH, các trung tâm GTVL
	Sở Lao động - TBXH

	
	Đào tạo, tập huấn cho cán bộ làm công tác lao động việc làm
	- 1.700 lượt cán bộ được đào tạo, tập huấn trong giai đoạn 2006-2010
	100% cán bộ lao động việc làm cấp xã, huyện được cập nhật kiến thức mới
	UBND huyện, UBND xã
	Sở Lao động – TBXH

	
	Giám sát, đánh giá việc làm
	- Tổ chức giám sát, đánh giá công tác việc làm 11 huyện, thị, thành và một số doanh nghiệp
	- 11 huyện, thị, thành phố triển khai thực hiện giám sát, đánh giá công tác việc làm
	UBND huyện, UBND xã
	Sở Lao động – TBXH

	2. Phát triển thị trường lao động


	Nâng cao chức năng hoạt động giới thiệu việc làm cho các trung tâm Dạy nghề-GTVL huyện
	Đào tạo nghề - giải quyết việc làm tại địa phương, ngoài tỉnh và ngoài nước
	100% trung tâm có chức năng GTVL được cập nhật kiến thức GTVL
	UBND huyện
	Sở Lao động – TBXH

	
	Cập nhật thông tin thị trường lao động
	- Nắm nhu cầu tuyển dụng của các doanh nghiệp trong tỉnh, ngoài tỉnh và ngoài nước.

- Khảo sát tình hình lao động việc làm tại địa phương nhằm đáp ứng nhu cầu cho các doanh nghiệp
	- Thông tin thị trường lao động cập nhật thường xuyên

- Số liệu lao động, việc làm được cung cấp thường xuyên
	UBND huyện, Trung tâm có chức năng GTVL
	Sở Lao động – TBXH

	
	Tổ chức sàn giao dịch việc làm
	- Số lao động được tư vấn, tuyển dụng qua sàn giao dịch việc làm.

- Số phiên giao dịch được tổ chức
	- 15% lao động tham gia giao dịch tại sàn giao dịch việc làm được tuyển dụng

- Hàng năm tổ chức ít nhất 01 phiên giao dịch
	Trung tâm GTVL; UBND huyện, xã; các doanh nghiệp
	Sở Lao động – TBXH


1
- 2 -


