bé gi¸o dôc vµ ®µo t¹o            

                                                                     

PHỤ LỤC I 

Tiªu chÝ vµ b¶ng ĐIỂM XẾP HẠNG 

TRUNG TÂM GIÁO DỤC THƯỜNG XUYÊN cÊp tØnh

(Kèm theo Thông tư số 48/2008/TT-BGDĐT  ngày 25/8/2008

của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo)

	Môc
	Tªn tiªu chÝ
	§iÓm tèi ®a

	A.
	Nhóm tiêu chí I: Quy mô häc viªn (HV) theo häc c¸c chương trình giáo dục thường xuyên 
	40 điểm

	1.
	Quy mô HV cña c¸c ch­¬ng tr×nh liên kết đào tạo lấy văn bằng tèt nghiÖp ®¹i häc, cao ®¼ng, trung cấp chuyên nghiệp:

Tèi thiÓu cã 200 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 50 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.
	10 ®iÓm 

	2
	Quy m« HV Bæ tóc trung häc phæ th«ng:

Tèi thiÓu cã 200 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 100 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.
	5 ®iÓm

	3
	Quy mô HV häc c¸c líp bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ, chuyÓn giao khoa häc kü thuËt, d¹y nghÒ ng¾n h¹n, båi d­ìng v¨n  ho¸:

Tèi thiÓu cã 300 l­ît HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 100 l­ît HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm. 
	15 ®iÓm

	4
	Quy m« HV häc ngo¹i ng÷, tin häc, c«ng nghÖ th«ng tin truyÒn th«ng, tiÕng d©n téc thiÓu sè:

Tèi thiÓu cã 100 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 50 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm. 
	10 ®iÓm

	B.
	Nhóm tiêu chí II: Cơ cấu tổ chức và đội ngũ cán bộ, giáo viên
	20 điểm

	1.
	Cơ cấu tổ chức bé m¸y:

- Ban gi¸m ®èc chØ cã 1 ng­êi ®­îc tÝnh 01 ®iÓm. Ban gi¸m ®èc cã 2 ng­êi trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm. 

- Tèi thiÓu cã 2 phßng chuyªn m«n, nghiÖp vô vµ t­¬ng ®­¬ng ®­îc tÝnh 01 ®iÓm. Cã tõ 3 phßng chuyªn m«n, nghiÖp vô và tương đương trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm. 

	4 ®iÓm



	2.
	Đội ngũ cán bộ, giáo viên:

- Số cán bộ, giáo viên cơ hữu vµ hîp ®ång dµi h¹n: (06 ®iÓm)

 Tèi thiÓu cã 15 ng­êi ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 2 ng­êi ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.
	12 điểm


	
	- C¬ cÊu ®éi ngò gi¸o viªn: (03 ®iÓm)

 Cã gi¸o viªn cña 4-6 m«n häc b¾t buéc cña Ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc th­êng xuyªn cÊp trung häc phæ th«ng: 01 ®iÓm. Cã gi¸o viªn cña 7 m«n häc b¾t buéc: 02 ®iÓm. Cã gi¸o viªn ngo¹i ng÷, tin häc, c«ng nghÖ th«ng tin ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.

-Trình độ chuyªn m«n cña đội ngũ cán bộ, giáo viên: (03 ®iÓm)

 Tèi thiÓu cã 80% cán bộ quản lý, gi¸o viªn có trình độ từ đại học trở lên ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 5% th× ®­îc céng thªm 0,5 ®iÓm.  


	

	3 
	Tr×nh ®é ngo¹i ng÷:

- D­íi 40% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn: 0 ®iÓm.

- Cã tõ 40%-69% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn ®­îc tÝnh 01 ®iÓm. 

- Cã tõ 70% trë lªn c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm. 

	2 ®iÓm

	4
	Tr×nh ®é tin häc:

- D­íi 50% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn: 0 ®iÓm.  

- Cã tõ 50%-79% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn ®­îc tÝnh 01 ®iÓm.

- Cã tõ 80% trë lªn c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm. 

	2 ®iÓm

	C.
	Nhóm tiêu chí III: Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học
	25 điểm

	1
	 Diện tích đất sử dụng:

Cã tèi thiÓu 1500 m2 ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 

500 m2 ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.


	7 ®iÓm

	2
	 Phòng học:

- Tèi thiÓu cã 7 phßng häc kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 1 phßng häc kiªn cè ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.

- Tr­êng hîp kh«ng cã phßng häc kiªn cè th× c¸ch tÝnh ®iÓm nh­ sau:

Tèi thiÓu cã 10 phßng häc kh«ng kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 1 phßng häc kh«ng kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tèi ®a kh«ng qóa 04 ®iÓm.
	 10 ®iÓm



	3
	Nhµ ®iÒu hµnh:

- Cã phßng häp Héi ®ång: 01 ®iÓm.

- Cã phßng lµm viÖc cña Gi¸m ®èc, Phã Gi¸m ®èc: 01 ®iÓm. 

- Cã phßng lµm viÖc cña kÕ to¸n, thñ quü, v¨n th­: 01 ®iÓm.
	3 ®iÓm

	4
	Phßng thÝ nghiÖm vµ thiÕt bÞ d¹y häc:

- Cã phßng thÝ nghiÖm hoÆc phßng häc tin häc: 01 ®iÓm.

- Cã thiÕt bÞ d¹y häc cña c¸c líp 10, 11, 12: 01 ®iÓm.

- Cã thiÕt bÞ d¹y nghÒ phæ th«ng, nghÒ ng¾n h¹n: 01®iÓm
	3 ®iÓm

	5
	Phßng th­ viÖn:

- Cã phßng th­ viÖn víi diÖn tÝch tèi thiÓu 50 m2 : 01 ®iÓm.

- Cã 1000 ®Çu s¸ch c¸c lo¹i trë lªn: 01 ®iÓm.


	2 ®iÓm

	D.
	Nhóm tiêu chí IV: ChÊt l­îng gi¸o dôc ®µo t¹o vµ hiệu quả ho¹t ®éng
	15 điểm

	1
	ChÊt l­îng gi¸o dôc, ®µo t¹o:

§­îc ®Þa ph­¬ng ®¸nh gi¸:

- Tèt: 10 ®iÓm.

- Kh¸: 07 ®iÓm.

- Trung b×nh: 05 ®iÓm.

- YÕu: 0 ®iÓm. 
	10 ®iÓm

	2
	§a d¹ng ho¸ néi dung ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc vµ h×nh thøc häc, ®¸p øng nhu cÇu häc tËp ®a d¹ng cña mäi tÇng líp nh©n d©n trong ®Þa bµn, gãp phÇn ®µo t¹o nguån nh©n lùc phôc vô kÕ ho¹ch ph¸t triÓn kinh tÕ-x· héi cña ®Þa ph­¬ng.

§­îc ®Þa ph­¬ng ®¸nh gi¸:

- Tèt: 05  ®iÓm.

- Kh¸: 04 ®iÓm.

- Trung b×nh: 02 ®iÓm.

- YÕu: 0 ®iÓm.
	5 ®iÓm


bé gi¸o dôc vµ ®µo t¹o            

                                                                 

PHỤ LỤC II

Tiªu chÝ vµ b¶ng ĐIỂM XẾP HẠNG 

TRUNG TÂM GIÁO DỤC THƯỜNG XUYÊN cÊp HuyÖn

(Kèm theo Thông tư số 48/2008/TT-BGDĐT  ngày 25/8/2008

của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo)
	Mục
	Tên tiêu chí
	Điểm tối đa

	A.
	Nhóm tiêu chí I: Quy mô häc viªn (HV) theo häc c¸c chương trình giáo dục thường xuyên 
	40 điểm

	1.
	Quy mô HV cña c¸c ch­¬ng tr×nh liên kết đào tạo lấy bằng tèt nghiÖp trung cấp chuyên nghiệp:

 Cø 50 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm.
	5 ®iÓm 

	2
	Quy m« cña c¸c líp Bæ tóc trung häc c¬ së, Bæ tóc trung häc phæ th«ng:

Tèi thiÓu cã 300 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 100 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.
	10 ®iÓm

	3
	Quy mô HV c¸c líp bồi dưỡng, cËp nhËt kiÕn thøc kü n¨ng, chuyÓn giao khoa häc kü thuËt, d¹y nghÒ ng¾n h¹n, båi d­ìng v¨n ho¸:

Tèi thiÓu cã 500 l­ît HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 100 l­ît HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm. 
	15 ®iÓm

	4
	Quy m« HV cña c¸c líp xo¸ mï ch÷ vµ gi¸o dôc tiÕp tôc sau khi biÕt ch÷:

Tèi thiÓu cã 20 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 10 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm. 
	5 ®iÓm

	5
	Quy m« HV häc ngo¹i ng÷, tin häc, c«ng nghÖ th«ng tin truyÒn th«ng, tiÕng d©n téc thiÓu sè:

Tèi thiÓu cã 100 HV ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 50 HV ®­îc céng thªm 01 ®iÓm. 
	5 ®iÓm

	B.
	Nhóm tiêu chí II: Cơ cấu tổ chức và đội ngũ cán bộ, giáo viên
	20 điểm

	1
	Cơ cấu tổ chức bé m¸y:

- Ban gi¸m ®èc chØ cã 1 ng­êi ®­îc tÝnh 01 ®iÓm. Ban gi¸m ®èc cã 2 ng­êi trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm.

- Tèi thiÓu cã 2 phßng chuyªn m«n, nghiÖp vô vµ t­¬ng ®­¬ng ®­îc tÝnh 01 ®iÓm. Cã tõ 3 phßng chuyªn m«n, nghiÖp vô và tương đương  trë  lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm. 
	4 ®iÓm

	2
	§éi ngò c¸n bé, gi¸o viªn:

- Số cán bộ, giáo viên cơ hữu vµ hîp ®ång dµi h¹n: (06 ®iÓm)

Tèi thiÓu cã 10 ng­êi ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 2 ng­êi ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.

- C¬ cÊu ®éi ngò gi¸o viªn: (03 ®iÓm)

 Cã gi¸o viªn cña 4-6 m«n häc b¾t buéc cña Ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc th­êng xuyªn cÊp trung häc phæ th«ng: 01 ®iÓm. Cã gi¸o viªn cña 7 m«n häc b¾t buéc: 02 ®iÓm. Cã gi¸o viªn ngo¹i ng÷, tin häc, c«ng nghÖ th«ng tin: 01 ®iÓm.

-Trình độ chuyªn m«n cña đội ngũ cán bộ, giáo viên: (03 ®iÓm)

 Tèi thiÓu cã 60% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tõ ®¹i häc trë lªn ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 10% ®­îc céng thªm 0,5 ®iÓm.


	12 điểm


	3 
	Tr×nh ®é ngo¹i ng÷:

- D­íi 30% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn: 0 ®iÓm. 

- Cã tõ 30%-49% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn ®­îc tÝnh 01 ®iÓm.

- Cã tõ 50% trë lªn c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é ngo¹i ng÷ A trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm.
	2 ®iÓm

	4
	Tr×nh ®é tin häc:

- D­íi 40% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn: 0 ®iÓm.  

- Cã tõ 40%-69% c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn ®­îc tÝnh 01 ®iÓm.

- Cã tõ 70%  trë lªn c¸n bé qu¶n lý, gi¸o viªn cã tr×nh ®é tin häc A trë lªn ®­îc tÝnh 02 ®iÓm.


	2 ®iÓm

	C.
	Nhóm tiêu chí III: Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học
	25 điểm

	1
	 Diện tích đất sử dụng:

Cã tèi thiÓu 1000 m2 ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 300 m2 ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.
	7 ®iÓm

	2
	 Phòng học:

- Tèi thiÓu cã 5 phßng häc kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 1 phßng häc kiªn cè ®­îc céng thªm 01 ®iÓm.

- Tr­êng hîp kh«ng cã phßng häc kiªn cè th× c¸ch tÝnh ®iÓm nh­ sau:

Tèi thiÓu cã 8 phßng häc kh«ng kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tiÕp theo, cø thªm 1 phßng häc kh«ng kiªn cè ®­îc tÝnh 01 ®iÓm; tèi ®a kh«ng qu¸ 04 ®iÓm.
	10 ®iÓm



	3
	Nhµ ®iÒu hµnh:

- Cã phßng häp Héi ®ång: 01 ®iÓm.

- Cã phßng lµm viÖc cña Gi¸m ®èc, Phã Gi¸m ®èc: 01 ®iÓm. 

- Cã phßng lµm viÖc cña kÕ to¸n, thñ quü, v¨n th­: 01 ®iÓm.

	3 ®iÓm

	4
	Phßng thÝ nghiÖm vµ thiÕt bÞ d¹y häc:

- Cã phßng thÝ nghiÖm hoÆc phßng häc tin häc: 01 ®iÓm.

- Cã thiÕt bÞ d¹y häc cña c¸c líp 10, 11, 12: 01 ®iÓm.

- Cã thiÕt bÞ d¹y nghÒ phæ th«ng, nghÒ ng¾n h¹n: 01 ®iÓm
	3 ®iÓm

	5
	Phßng th­ viÖn:

- Cã phßng th­ viÖn víi diÖn tÝch tèi thiÓu 50 m2: 01 ®iÓm.

- Cã 500 ®Çu s¸ch c¸c lo¹i trë lªn: 01 ®iÓm.


	2 ®iÓm

	D.
	Nhóm tiêu chí IV: ChÊt l­îng gi¸o dôc, ®µo t¹o vµ hiÖu quả ho¹t ®éng
	15 điểm

	1
	ChÊt l­îng gi¸o dôc, ®µo t¹o:

§­îc ®Þa ph­¬ng ®¸nh gi¸:

- Tèt: 07 ®iÓm.

- Kh¸: 05 ®iÓm.

- Trung b×nh: 03 ®iÓm.

- YÕu: 0 ®iÓm. 
	7 ®iÓm



	2
	§a d¹ng ho¸ néi dung ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc, h×nh thøc häc, ®¸p øng nhu cÇu häc tËp ®a d¹ng cña mäi tÇng líp nh©n d©n trong ®Þa bµn, gãp phÇn ®µo t¹o nguån nh©n lùc phôc vô kÕ ho¹ch ph¸t triÓn kinh tÕ-x· héi cña ®Þa ph­¬ng.

§­îc ®Þa ph­¬ng ®¸nh gi¸:

- Tèt: 05 ®iÓm.

- Kh¸: 04 ®iÓm.

- Trung b×nh: 02 ®iÓm.

- YÕu: 0 ®iÓm.
	5 ®iÓm

	3
	Hç trî cã hiÖu qu¶ ho¹t ®éng cña trung t©m häc tËp céng ®ång ®­îc: 03 ®iÓm
	3 ®iÓm
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