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	BỘ TÀI CHÍNH
	
	   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Hà Nội, ngày      tháng   năm 2026



BẢNG SO SÁNH, THUYẾT MINH NỘI DUNG DỰ THẢO NGHỊ ĐỊNH CỦA CHÍNH PHỦ SỬA ĐỔI, BỔ SUNG 
MỘT SỐ ĐIỀU CỦA NGHỊ ĐỊNH SỐ 155/2025/NĐ-CP NGÀY 16/6/2025 QUY ĐỊNH TIÊU CHUẨN, ĐỊNH MỨC SỬ DỤNG
TRỤ SỞ LÀM VIỆC, CƠ SỞ HOẠT ĐỘNG SỰ NGHIỆP
(Kèm theo Tờ trình số           /TTr-BTC ngày      /4/2026 của Bộ Tài chính)
			A. NỘI DUNG DỰ THẢO:
	TT
	Điều, khoản, điểm
	Nội dung quy định hiện hành
	Nội dung sửa đổi, bổ sung
	Thuyết minh

	1 
	Khoản 2 Điều 3
	Điều 3. Nguyên tắc áp dụng tiêu chuẩn, định mức 
2. Tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh được xác định theo từng chức danh, chức vụ. Trường hợp một người giữ nhiều chức danh, chức vụ thì được áp dụng tiêu chuẩn cao nhất.
Ủy viên Trung ương Đảng dự khuyết đang đảm nhiệm vị trí công tác nào thì được áp dụng tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc theo chức vụ đang công tác.
Đối với các chức danh, chức vụ trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị không quy định cụ thể tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định này thì xác định tiêu chuẩn, định mức căn cứ quy định của cơ quan, người có thẩm quyền về chức danh, chức vụ đó tương đương với chức danh, chức vụ nào quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định này hoặc xác định chức danh, chức vụ tương đương theo mức lương chức vụ hoặc hệ số phụ cấp chức vụ tương đương với các chức danh, chức vụ quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định này.
	Điều 3. Nguyên tắc áp dụng tiêu chuẩn, định mức
2. Tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh được xác định theo từng chức danh, chức vụ. Trường hợp một người giữ nhiều chức danh, chức vụ thì được áp dụng tiêu chuẩn cao nhất. Trường hợp chức danh, chức vụ cần bố trí cao hơn so với diện tích tối đa do tính chất công việc hoặc thực hiện công việc kiêm nhiệm thì được bố trí diện tích cao hơn trong tổng diện tích làm việc các chức danh, chức vụ của cơ quan, tổ chức, đơn vị.
Ủy viên Trung ương Đảng dự khuyết đang đảm nhiệm vị trí công tác nào thì được áp dụng tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc theo chức vụ đang công tác.
Đối với các chức danh, chức vụ trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị chưa có quy định cụ thể tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này và tại Quy định số 368-QĐ/TW ngày 08 tháng 9 năm 2025 của Bộ Chính trị quy định về Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị (sau đây gọi là Quy định số 368-QĐ/TW) thì căn cứ quy định, quyết định, kết luận, thông báo của cơ quan, người có thẩm quyền về chức danh, chức vụ đó tương đương với chức danh, chức vụ nào quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này hoặc tương đương bậc nào tại Quy định số 368-QĐ/TW để xác định định mức diện tích làm việc tương ứng.
Căn cứ điều kiện cơ sở vật chất hiện có và tình hình thực tế tại địa phương, các cơ quan, tổ chức, đơn vị xem xét bố trí diện tích làm việc cho các tổ chức tự quản của cộng đồng dân cư (như: thôn, ấp, bản, tổ dân phố, khu phố,...) tại nhà văn hoá, nhà sinh hoạt cộng đồng của tổ chức tự quản hoặc tại trụ sở của Đảng ủy, Ủy ban nhân dân cấp xã. Trường hợp bố trí diện tích làm việc tại trụ sở của Đảng ủy, Ủy ban nhân dân cấp xã thì diện tích tối đa không quá 75m2.
	- Để đảm bảo bao quát các trường hợp trong thực tế theo đề xuất của tỉnh Nghệ An tại Công văn số 1345/STC-QLG&CS ngày 27/02/2026: Đề nghị nghiên cứu quy định linh hoạt hơn đối với một số chức danh kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ chuyên môn đặc thù.
- Để làm cơ sở để bố trí diện tích phục vụ hoạt động của các tổ chức tự quản của cộng đồng dân cư (là cầu nối giữa chính quyền và người dân, tham gia hỗ trợ quản lý nhà nước, thực hiện dân chủ ở cơ sở, hòa giải mâu thuẫn và góp phần bảo đảm an ninh, trật tự, phát triển cộng đồng) và đề xuất của Thành phố Hồ Chí Minh tại Công văn số 6102/STC-QLCS ngày 16/3/2026.
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	Khoản 5 Điều 3
	[bookmark: dieu_3]Điều 3. Nguyên tắc áp dụng tiêu chuẩn, định mức
5. Đối với trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp hiện có đang quản lý, sử dụng hoặc thực hiện giao, điều chuyển hoặc xử lý sau khi thực hiện sáp nhập, hợp nhất, chia tách, giải thể, chấm dứt hoạt động, cơ quan, tổ chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng hoặc tiếp nhận trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp được quản lý, sử dụng đối với phần diện tích theo tiêu chuẩn, định mức quy định tại Nghị định này.
Đối với phần diện tích lớn hơn so với tiêu chuẩn, định mức (nếu có), cơ quan, người có thẩm quyền giao, điều chuyển quy định tại pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công quyết định giao, điều chuyển phần diện tích này cho cơ quan, tổ chức, đơn vị khác quản lý, sử dụng nếu phù hợp với tiêu chuẩn, định mức và nhu cầu sử dụng của cơ quan, tổ chức, đơn vị đó; trong thời gian cơ quan, người có thẩm quyền chưa giao, điều chuyển cho cơ quan, tổ chức, đơn vị khác thì cơ quan, tổ chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng hoặc cơ quan, tổ chức, đơn vị tiếp nhận tài sản có trách nhiệm quản lý, bảo quản, bảo vệ đối với phần diện tích này. Trường hợp không có cơ quan, tổ chức, đơn vị phù hợp để giao, điều chuyển thì cơ quan, người có thẩm quyền giao, điều chuyển quy định tại pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công quyết định giao, điều chuyển cho cơ quan, tổ chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng hoặc cơ quan, tổ chức, đơn vị tiếp nhận trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp quản lý, sử dụng bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả.
	Điều 3. Nguyên tắc áp dụng tiêu chuẩn, định mức
5. Việc rà soát tiêu chuẩn, định mức, xử lý đối với phần diện tích lớn hơn so với tiêu chuẩn, định mức (nếu có)
a) Đối với trường hợp thực hiện sáp nhập, hợp nhất, chia tách, giải thể, chấm dứt hoạt động, thay đổi về cơ quan quản lý, phân cấp quản lý, cơ quan, tổ chức, đơn vị có trách nhiệm tiếp nhận nguyên trạng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp; thực hiện rà soát, xác định phần diện tích làm việc theo tiêu chuẩn, định mức quy định tại Nghị định này để trình cơ quan, người có thẩm quyền quyết định giao theo quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công. Đối với phần diện tích lớn hơn so với tiêu chuẩn, định mức (nếu có), cơ quan, tổ chức, đơn vị báo cáo cơ quan, người có thẩm quyền giao, điều chuyển theo quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công để quyết định giao, điều chuyển phần diện tích này cho cơ quan, tổ chức, đơn vị khác quản lý, sử dụng nếu phù hợp với tiêu chuẩn, định mức và nhu cầu sử dụng của cơ quan, tổ chức, đơn vị đó. Trường hợp không có cơ quan, tổ chức, đơn vị phù hợp có nhu cầu tiếp nhận phần diện tích này, cơ quan, tổ chức, đơn vị báo cáo cơ quan, người có thẩm quyền giao, điều chuyển tài sản theo quy định của pháp luật về quản lý, sử dụng tài sản công để xem xét, quyết định giao, điều chuyển cho cơ quan, tổ chức, đơn vị mình quản lý, sử dụng phần diện tích lớn hơn so với tiêu chuẩn, định mức này và được xác định là không vượt tiêu chuẩn, định mức.
b) Đối với trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp thực hiện giao, điều chuyển không thuộc trường hợp quy định tại điểm a khoản này, trường hợp diện tích của trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp dự kiến giao, điều chuyển lớn hơn tiêu chuẩn, định mức nhưng không thể tách riêng phần diện tích theo tiêu chuẩn, định mức để giao, điều chuyển hoặc không có cơ quan, tổ chức, đơn vị khác có nhu cầu tiếp nhận tại thời điểm quyết định giao, điều chuyển thì trên cơ sở đề nghị tiếp nhận nguyên trạng của cơ quan, tổ chức, đơn vị có nhu cầu tiếp nhận, cơ quan quản lý cấp trên (nếu có) thì cơ quan, người có thẩm quyền quyết định giao, điều chuyển theo nguyên trạng. Sau khi tiếp nhận, cơ quan, tổ chức, đơn vị tiếp nhận thực hiện rà soát để xử lý theo quy định tại điểm a khoản này. Trường hợp điều chuyển ra ngoài phạm vi của Bộ, cơ quan trung ương thì phải có ý kiến thống nhất tiếp nhận của Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan trung ương, Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh.
c) Định kỳ 05 năm (bắt đầu từ năm 2026), cơ quan, tổ chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp, bao gồm cả trường hợp quy định tại điểm a và điểm b khoản này, có trách nhiệm thực hiện rà soát diện tích trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp để đánh giá việc quản lý, sử dụng theo tiêu chuẩn, định mức. Trường hợp diện tích trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp lớn hơn tiêu chuẩn, định mức, cơ quan, tổ chức, đơn vị đang quản lý, sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp thực hiện rà soát để xử lý theo quy định tại điểm a khoản này. Trong 05 năm sau khi rà soát thì tiêu chuẩn, định mức của cơ quan, tổ chức, đơn vị được xác định theo kết quả rà soát đầu kỳ, trừ trường hợp sắp xếp tổ chức bộ máy, sắp xếp đơn vị hành chính theo quyết định của cấp có thẩm quyền.
	Để thống nhất trong quá trình triển khai chính sách theo đề xuất của Bộ Tài chính quản lý ngành tại Công văn số 2981/BTC-KHTC ngày 13/3/2026 và trên cơ sở nội dung tại điểm c mục 1 Công điện số 19/CĐ-TTg ngày 26/02/2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả sắp xếp, xử lý, khai thác tài sản công và mục 4 Công văn số 2740/BTC-QLCS ngày 09/3/2026 của Bộ Tài chính về việc triển khi thực hiện một số nội dung về quản lý, khai thác, xử lý tài sản công theo chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ tại Công điện số 19/CĐ-TTg ngày 26/02/2026.

	3 
	Bổ sung khoản 6 Điều 3
	Chưa có quy định
	6. Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh áp dụng tiêu chuẩn, định mức quy định tại Chương III Nghị định này.
	Theo quy định tại Quyết định số 214-QĐ/TW ngày 28/12/2024 của Bộ Chính trị về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh thì Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh là cơ quan trực thuộc Ban Chấp hành Trung ương Đảng có nhiệm vụ, quyền hạn: (1) Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức của hệ thống chính trị; (2) Nghiên cứu khoa học, ... Do đó, việc bổ sung quy định Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh được áp dụng tiêu chuẩn, định mức như đơn vị sự nghiệp công lập quy định tại Chương III Nghị định số 155/2025/NĐ-CP là đảm bảo phù hợp với tính chất đặc thù của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh.

	4 
	Sửa đổi khoản 1, khoản 3 Điều 5
	[bookmark: dieu_5]Điều 5. Diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh
1. Tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh thuộc trung ương và địa phương được quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II kèm theo Nghị định này.
3. Căn cứ thiết kế và hiện trạng của trụ sở làm việc, Thủ trưởng cơ quan, tổ chức quyết định bố trí diện tích làm việc cụ thể cho các chức danh cho phù hợp với tình hình thực tế, có thể cao hơn hoặc thấp hơn diện tích theo tiêu chuẩn, định mức quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II kèm theo Nghị định này nhưng bảo đảm tổng diện tích bố trí cho các chức danh không vượt quá tổng diện tích làm việc được xác định theo quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II kèm theo Nghị định này.

	Điều 5. Diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh
1. Tiêu chuẩn, định mức sử dụng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh thuộc trung ương và địa phương được quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này.
3. Căn cứ thiết kế và hiện trạng của trụ sở làm việc, Thủ trưởng cơ quan, tổ chức quyết định bố trí diện tích làm việc cụ thể cho các chức danh cho phù hợp với tình hình thực tế, có thể cao hơn hoặc thấp hơn diện tích theo tiêu chuẩn, định mức quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này nhưng bảo đảm tổng diện tích bố trí cho các chức danh không vượt quá tổng diện tích làm việc được xác định theo quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này.
	Ghép Phụ lục I (đối với trung ương), Phụ lục II (đối với địa phương) thành 01 Phụ lục quy định chung cho trung ương và địa phương.

	5 
	Sửa đổi, bổ sung điểm đ khoản 1 Điều 6
	[bookmark: dieu_6]Điều 6. Diện tích sử dụng chung
1. Diện tích sử dụng chung là diện tích sử dụng phục vụ hoạt động chung trong trụ sở làm việc của cơ quan, tổ chức, gồm:
đ) Phòng trung tâm dữ liệu, phòng máy tính, quản trị mạng, phòng đặt thiết bị kỹ thuật, quản lý toà nhà;
	Điều 6. Diện tích sử dụng chung
1. Diện tích sử dụng chung là diện tích sử dụng phục vụ hoạt động chung trong trụ sở làm việc của cơ quan, tổ chức, gồm:
đ) Phòng trung tâm dữ liệu, phòng máy tính, quản trị mạng, phòng đặt thiết bị kỹ thuật, quản lý tòa nhà, phòng phục vụ hạ tầng số, phòng điều hành, điều khiển thông minh.
	Để đáp ứng yêu cầu quản trị thông minh của trụ sở làm việc hiện đại theo đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026.
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	Sửa đổi, bổ sung khoản 2 Điều 6
	Điều 6. Diện tích sử dụng chung
2. Diện tích sử dụng chung quy định tại khoản 1 Điều này được xác định tối đa không quá 85% tổng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh của cơ quan, tổ chức và được phân bổ cho từng loại diện tích cụ thể quy định tại các điểm a, b, c, d, đ, e và g khoản 1 Điều này.
Trường hợp sau khi phân bổ cho từng loại diện tích quy định tại khoản 1 Điều này mà diện tích của các phòng/bộ phận có quy định cụ thể tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam (công sở cơ quan hành chính nhà nước) thấp hơn so với mức tối thiểu được quy định tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam thì được áp dụng diện tích của phòng/bộ phận đó theo mức tối thiểu quy định tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam. Phần diện tích chênh lệch giữa diện tích được phân bổ và diện tích tối thiểu theo Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam được bổ sung vào diện tích sử dụng chung của cơ quan, tổ chức.

	Điều 6. Diện tích sử dụng chung
2. Diện tích sử dụng chung quy định tại khoản 1 Điều này được xác định như sau:
[bookmark: _Hlk227436002]a) Tối đa không quá 100% tổng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh của cơ quan, tổ chức hoặc tổng diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh của các cơ quan, tổ chức trong trường hợp các cơ quan, tổ chức này được bố trí trong cùng một trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp và được phân bổ cho từng loại diện tích cụ thể quy định tại các điểm a, b, c, d, đ, e và g khoản 1 Điều này; việc quản lý phần diện tích sử dụng chung trong trường hợp bố trí nhiều cơ quan, tổ chức trong cùng một trụ sở làm việc được thực hiện theo quy định tại khoản 6 Điều 6 Nghị định số 186/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2025 của Chính phủ.
b) Trường hợp sau khi phân bổ cho từng loại diện tích quy định tại khoản 1 Điều này mà diện tích của các phòng/bộ phận có quy định cụ thể tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam (công sở cơ quan hành chính nhà nước) thấp hơn so với mức tối thiểu được quy định tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam thì được áp dụng diện tích của phòng/bộ phận đó theo mức tối thiểu quy định tại Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam. Phần diện tích chênh lệch giữa diện tích được phân bổ và diện tích tối thiểu theo Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam được bổ sung vào diện tích sử dụng chung của cơ quan, tổ chức. Trong trường hợp này, diện tích sử dụng chung được xác định bằng (=) diện tích quy định tại điểm a khoản này cộng (+) phần diện tích chênh lệch giữa diện tích được phân bổ và diện tích tối thiểu theo Tiêu chuẩn Xây dựng Việt Nam.
	Để thống nhất với quy định tại Nghị định số 186/2025/NĐ-CP và bao quát các trường hợp phát sinh thực tế (theo đề xuất của Văn phòng Trung ương Đảng tại Công văn số 837-CV/VPTW ngày 09/3/2026, của Bộ Xây dựng tại Công văn số 3669/BXD-KHTC ngày 09/3/2026 và tỉnh Bắc Ninh tại Công văn số 1253/STC-QLGCS ngày 27/02/2026).
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	Sửa đổi, bổ sung điểm a, điểm d khoản 1 Điều 7
	Điều 7. Diện tích chuyên dùng 
1. Diện tích chuyên dùng là diện tích sử dụng để phục vụ hoạt động đặc thù của cơ quan, tổ chức, gồm:
a) Diện tích sử dụng cho hoạt động kiểm sát, xét xử, hỏi cung trong trụ sở của cơ quan tư pháp; diện tích giao dịch của hệ thống ngân hàng nhà nước, kho bạc nhà nước;
d) Nhà lưu trú công vụ phục vụ hoạt động nghiệp vụ đặc thù của ngành, diện tích rèn luyện thể chất của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của cơ quan, tổ chức (nếu có);
	Điều 7. Diện tích chuyên dùng 
1. Diện tích chuyên dùng là diện tích sử dụng để phục vụ hoạt động đặc thù của cơ quan, tổ chức, gồm:
[bookmark: _Hlk226797701]a) Diện tích sử dụng cho hoạt động kiểm sát, xét xử, hỏi cung trong trụ sở của cơ quan tư pháp; diện tích giao dịch của hệ thống ngân hàng nhà nước, kho bạc nhà nước; phòng thí nghiệm, kho mẫu vật, khu xử lý kỹ thuật chuyên ngành; 
d) Diện tích lưu trú công vụ phục vụ hoạt động nghiệp vụ đặc thù của ngành, diện tích lưu trú công vụ của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động được điều động, luân chuyển, biệt phái tại cơ quan, tổ chức, đơn vị, bao gồm cả đối tượng được sử dụng nhà ở công vụ theo quy định pháp luật về nhà ở nhưng địa phương không có quỹ nhà ở công vụ phù hợp để bố trí, diện tích rèn luyện thể chất của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của cơ quan, tổ chức (nếu có);
	- Để cập nhật, bổ sung phù hợp với thực tế phát sinh theo đề xuất của tỉnh Nghệ An tại Công văn số 1345/STC-QLG&CS ngày 27/02/2026, Bộ Tư pháp tại Công văn số 2180/BTP-KHTC ngày 07/4/2026.
- Để rõ đối tượng được hưởng diện tích lưu trú công vụ, bao gồm cán bộ, công chức, viên chức, người lao động được điều động, luân chuyển, biệt phái theo đề xuất của Kiểm toán nhà nước tại Công văn số 241/Kiểm toán nhà nước-VP ngày 27/02/2026.
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	Sửa đổi, bổ sung khoản 2 Điều 7
	Điều 7. Diện tích chuyên dùng 
2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, văn bản thể hiện nhiệm vụ đặc thù của cơ quan, tổ chức, nhu cầu sử dụng thực tế và quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng, cụ thể như sau:
a) Chánh Văn phòng Trung ương Đảng quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan của Đảng ở trung ương;
b) Ban Thường trực Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan, tổ chức thuộc phạm vi quản lý;
c) Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, cơ quan khác ở trung ương (sau đây gọi là Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan trung ương) quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan, tổ chức thuộc phạm vi quản lý;
d) Ban Thường vụ tỉnh ủy, thành ủy quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với cơ quan của Đảng ở địa phương;
[bookmark: diem_dd_2_7][bookmark: tvpllink_aarfhuvvql_1][bookmark: diem_dd_2_7_name]đ) Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương (sau đây gọi là Ủy ban nhân dân cấp tỉnh) quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định theo Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật khác có liên quan đối với các cơ quan, tổ chức của địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm d khoản này.
	Điều 7. Diện tích chuyên dùng 
2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, văn bản thể hiện nhiệm vụ đặc thù của cơ quan, tổ chức, nhu cầu sử dụng thực tế và quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng, cụ thể như sau:
a) Chánh Văn phòng Trung ương Đảng quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan của Đảng ở trung ương;
b) Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan, tổ chức thuộc phạm vi quản lý (bao gồm các tổ chức chính trị - xã hội trực thuộc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam);
c) Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, cơ quan khác ở trung ương (sau đây gọi là Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan trung ương) quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan, tổ chức thuộc phạm vi quản lý;
[bookmark: diem_d_2_7]d) Ban Thường vụ tỉnh ủy, thành ủy quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với cơ quan của Đảng ở địa phương; 
đ) Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân cấp tỉnh hoặc Chánh Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân cấp tỉnh đối với địa phương hợp nhất Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Văn phòng Hội đồng nhân dân (sau đây gọi là Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân cấp tỉnh) quyết định đối với Hội đồng nhân dân cấp tỉnh, cơ quan Đoàn đại biểu Quốc hội.
e) Chủ tịch Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương (sau đây gọi là Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh) quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định theo Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật khác có liên quan đối với các cơ quan, tổ chức của địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm b, d và đ khoản này.
	- Để thống nhất với thẩm quyền của Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp tỉnh, Chánh Văn phòng Hội đồng nhân dân cấp tỉnh/Chánh Văn phòng Đoàn Đại biểu quốc hội và Hội đồng nhân dân cấp tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quy định tại Nghị định số 186/2025/NĐ-CP quy định tại Nghị định số 186/2025/NĐ-CP.
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	Sửa đổi khoản 3 Điều 7
	[bookmark: dieu_7]Điều 7. Diện tích chuyên dùng
3. Trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành đã quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước thì xác định diện tích chuyên dùng căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành.
	Điều 7. Diện tích chuyên dùng
3. Trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước thì xác định diện tích chuyên dùng căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành.
	Để tránh cách hiểu chỉ áp dụng trong trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước ban hành trước khi Nghị định số 155/2025/NĐ-CP có hiệu lực. 
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	Bổ sung khoản 2 Điều 9
	[bookmark: dieu_9]Điều 9. Diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh
[bookmark: tc_9]2. Đối với các chức danh làm việc trong một số lĩnh vực như giảng viên, giáo viên, bác sỹ, điều dưỡng, kỹ thuật viên, hộ lý, nhà khoa học và một số chức danh khác của đơn vị thì diện tích làm việc của các chức danh này được bố trí phù hợp với tính chất công việc trong diện tích công trình sự nghiệp quy định tại Điều 12 Nghị định này hoặc diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh quy định tại khoản 1 Điều này.
	Điều 9. Diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh
2. Đối với các chức danh làm việc trong một số lĩnh vực như giảng viên, giáo viên, bác sỹ, điều dưỡng, kỹ thuật viên, hộ lý, nhà khoa học và một số chức danh khác của đơn vị thì diện tích làm việc của các chức danh này được bố trí phù hợp với tính chất công việc trong diện tích công trình sự nghiệp quy định tại Điều 12 Nghị định này hoặc diện tích làm việc phục vụ công tác các chức danh quy định tại khoản 1 Điều này. Riêng chức danh, chức vụ có học hàm giáo sư hoặc phó giáo sư thì được cộng thêm phần diện tích không quá 15% của tiêu chuẩn áp dụng đối với chức danh, chức vụ đang đảm nhiệm để phục vụ nghiên cứu tại chỗ.
	Để đảm bảo bao quát các trường hợp trong thực tế theo đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026; cụ thể: bổ sung hệ số diện tích cho các chức danh có học hàm giáo sư, phó giáo sư để phục vụ nghiên cứu tại chỗ.
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	Sửa đổi, bổ sung khoản 2 Điều 11
	Điều 11. Diện tích chuyên dùng
2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, văn bản thể hiện nhiệm vụ đặc thù của đơn vị, nhu cầu sử dụng thực tế và quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng, cụ thể như sau:
a) Chánh Văn phòng Trung ương Đảng quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị sự nghiệp của Đảng ở trung ương; trừ trường hợp quy định tại điểm e khoản này;
b) Ban Thường trực Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị thuộc phạm vi quản lý; trừ trường hợp quy định tại điểm e khoản này;
c) Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan trung ương quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị thuộc phạm vi quản lý; trừ trường hợp quy định tại điểm e khoản này;
d) Ban Thường vụ tỉnh ủy, thành ủy quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị sự nghiệp của Đảng ở địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm e khoản này;
[bookmark: tvpllink_aarfhuvvql_2]đ) Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định theo Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật khác có liên quan đối với đơn vị của địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm d, điểm e khoản này;
e) Hội đồng quản lý, người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên và chi đầu tư (trong trường hợp đơn vị sự nghiệp không có Hội đồng quản lý) quyết định đối với đơn vị mình.

	Điều 11. Diện tích chuyên dùng
2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, văn bản thể hiện nhiệm vụ đặc thù của đơn vị, nhu cầu sử dụng thực tế và quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng, cụ thể như sau:
a) Chánh Văn phòng Trung ương Đảng quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với các cơ quan của Đảng ở trung ương; trừ trường hợp quy định tại điểm g khoản này;
b) Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị thuộc phạm vi quản lý (bao gồm các tổ chức chính trị - xã hội trực thuộc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam); trừ trường hợp quy định tại điểm g khoản này;
c) Giám đốc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị thuộc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh; trừ trường hợp quy định tại điểm g khoản này;
d) Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan trung ương quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị thuộc phạm vi quản lý; trừ trường hợp quy định tại điểm g khoản này;
đ) Ban Thường vụ tỉnh ủy, thành ủy quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định đối với đơn vị sự nghiệp của Đảng ở địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm g khoản này;
e) Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định hoặc phân cấp thẩm quyền quyết định theo Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật khác có liên quan đối với đơn vị của địa phương; trừ trường hợp quy định tại điểm b, đ và g khoản này;
g) Người đứng đầu đơn vị sự nghiệp công lập tự đảm bảo chi thường xuyên và chi đầu tư quyết định đối với đơn vị mình.
	- Để thống nhất với thẩm quyền của Giám đốc Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh quy định tại Nghị định số 52/2026/NĐ-CP.
- Để thống nhất với thẩm quyền của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quy định tại Nghị định số 186/2025/NĐ-CP.
- Để đảm bảo phù hợp với quy định của Luật Giáo dục số 125/2025/QH15.
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	Sửa đổi khoản 3 Điều 11
	Điều 11. Diện tích chuyên dùng
3. Trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành đã quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước thì xác định diện tích chuyên dùng căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành.
	Điều 11. Diện tích chuyên dùng
3. Trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước thì xác định diện tích chuyên dùng căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành.
	Để tránh cách hiểu chỉ áp dụng trong trường hợp bộ, cơ quan ngang bộ quản lý chuyên ngành quy định chi tiết hướng dẫn về tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng thuộc lĩnh vực quản lý nhà nước ban hành trước khi Nghị định số 155/2025/NĐ-CP có hiệu lực. 

	13 
	Bổ sung khoản 4 Điều 11
	[bookmark: dieu_11]Điều 11. Diện tích chuyên dùng
4. Quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng quy định tại khoản 2 Điều này được công khai trên Cổng thông tin điện tử của Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, bộ, cơ quan trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương.
	Điều 11. Diện tích chuyên dùng
4. Quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích chuyên dùng quy định tại khoản 2 Điều này được công khai trên Cổng thông tin điện tử của Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, bộ, cơ quan trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương.
	Để phù hợp với thẩm quyền được bổ sung tại khoản 2 Điều 11 Nghị định số 155/2025/NĐ-CP và đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026.
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	Bổ sung điểm b khoản 1 Điều 12
	[bookmark: dieu_12]Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
1. Diện tích công trình sự nghiệp gồm:
[bookmark: diem_b_1_12]b) Diện tích công trình sự nghiệp khác ngoài diện tích công trình sự nghiệp quy định tại điểm a khoản này, gồm: diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực văn hóa, thể thao và du lịch, thông tin, truyền thông, khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo, ngoại giao, nông nghiệp và môi trường và các lĩnh vực khác.
	Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
1. Diện tích công trình sự nghiệp gồm:
b) Diện tích công trình sự nghiệp khác ngoài diện tích công trình sự nghiệp quy định tại điểm a khoản này, gồm: diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực văn hóa, thể thao và du lịch, thông tin, truyền thông, khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo, ngoại giao, nông nghiệp và môi trường, điểm trực, điểm chốt bảo vệ tài sản và các lĩnh vực khác.
	Để cập nhật, bổ sung phù hợp với thực tế phát sinh theo đề xuất của tỉnh Quảng Ninh tại Công văn số 1798/BC-STC ngày 27/02/2026.
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	Bổ sung điểm b, điểm c khoản 2, khoản 3 Điều 12
	Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
[bookmark: khoan_2_12]2. Diện tích công trình sự nghiệp quy định tại điểm a khoản 1 Điều này
[bookmark: diem_b_2_12][bookmark: tc_12][bookmark: diem_b_2_12_name][bookmark: tc_13]b) Căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này;
[bookmark: tc_14][bookmark: tc_15][bookmark: tc_16][bookmark: tc_17]c) Trường hợp Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo chưa quy định chi tiết hướng dẫn hoặc chưa quy định chi tiết hướng dẫn đầy đủ theo quy định tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này. Sau khi Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chi tiết hướng dẫn tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này rà soát để ban hành mới hoặc thay thế hoặc sửa đổi, bổ sung quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này cho phù hợp với quy định chi tiết hướng dẫn của Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
[bookmark: khoan_3_12]3. Diện tích công trình sự nghiệp khác quy định tại điểm b khoản 1 Điều này
[bookmark: tc_18][bookmark: tc_19]Căn cứ quy định về chức năng, nhiệm vụ, hoạt động đặc thù của đơn vị và các quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp khác của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này.
	Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
2. Diện tích công trình sự nghiệp quy định tại điểm a khoản 1 Điều này
b) Căn cứ quy định chi tiết hướng dẫn của Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định) quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định);
c) Trường hợp Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo chưa quy định chi tiết hướng dẫn hoặc chưa quy định chi tiết hướng dẫn đầy đủ theo quy định tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định) quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định). Sau khi Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chi tiết hướng dẫn tại điểm a khoản này, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này rà (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định) soát để ban hành mới hoặc thay thế hoặc sửa đổi, bổ sung quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp trong lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định) cho phù hợp với quy định chi tiết hướng dẫn của Bộ trưởng Bộ Y tế, Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
3. Diện tích công trình sự nghiệp khác quy định tại điểm b khoản 1 Điều này
Căn cứ quy định về chức năng, nhiệm vụ, hoạt động đặc thù của đơn vị và các quy định khác có liên quan, cơ quan, người có thẩm quyền quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định) quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp khác của các đơn vị quy định tại khoản 2 Điều 11 Nghị định này (bao gồm cơ quan, người được phân cấp thẩm quyền quyết định).
	Để làm rõ việc phân cấp thẩm quyền cũng được áp dụng đối với việc quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp.
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	Bổ sung khoản 4 Điều 12
	Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
4. Quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp quy định tại các khoản 2, khoản 3 Điều này được công khai trên Cổng thông tin điện tử của Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, bộ, cơ quan trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương.
	Điều 12. Diện tích công trình sự nghiệp
4. Quyết định tiêu chuẩn, định mức diện tích công trình sự nghiệp quy định tại các khoản 2, khoản 3 Điều này được công khai trên Cổng thông tin điện tử của Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, bộ, cơ quan trung ương, tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương.
	Để phù hợp với thẩm quyền được bổ sung tại khoản 2 Điều 11 Nghị định số 155/2025/NĐ-CP và đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026.
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	Bổ sung khoản 1 Điều 13
	[bookmark: dieu_13]Điều 13. Điều khoản thi hành
1. Nghị định này có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 7 năm 2025.
Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, bộ, cơ quan trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc trung ương, địa phương được sử dụng quy định tiêu chuẩn, định mức tại Nghị định này để xây dựng phương án, quyết định, tổ chức việc bố trí, sắp xếp, xử lý trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp khi thực hiện sắp xếp tinh gọn bộ máy của hệ thống chính trị và xây dựng, thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai (02) cấp kể từ ngày Nghị định này được ký ban hành.
	Điều 13. Điều khoản thi hành
1. Nghị định này có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 7 năm 2025.
Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, bộ, cơ quan trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc trung ương, địa phương được sử dụng quy định tiêu chuẩn, định mức tại Nghị định này để xây dựng phương án, quyết định, tổ chức việc bố trí, sắp xếp, xử lý trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp khi thực hiện sắp xếp tinh gọn bộ máy của hệ thống chính trị và xây dựng, thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai (02) cấp kể từ ngày Nghị định này được ký ban hành.
	Để phù hợp với thẩm quyền được bổ sung tại khoản 2 Điều 11 Nghị định số 155/2025/NĐ-CP và đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026.

	18 
	Sửa đổi khoản 4 Điều 14
	Điều 14. Xử lý chuyển tiếp
4. Đối với các chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị được quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định này mà đang được hưởng mức lương chức vụ hoặc hệ số phụ cấp chức vụ cao hơn nhóm chức danh, chức vụ quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định này thì xác định tiêu chuẩn, định mức theo chức danh, chức vụ được hưởng mức lương chức vụ hoặc hệ số phụ cấp chức vụ cao hơn.
	Điều 14. Xử lý chuyển tiếp
4. Đối với các chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản lý trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị được quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này mà đang được hưởng mức lương chức vụ hoặc hệ số phụ cấp chức vụ cao hơn nhóm chức danh, chức vụ quy định tại Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định này thì xác định tiêu chuẩn, định mức theo chức danh, chức vụ được hưởng mức lương chức vụ hoặc hệ số phụ cấp chức vụ cao hơn.
	Ghép Phụ lục I (đối với trung ương), Phụ lục II (đối với địa phương) thành 01 Phụ lục quy định chung cho trung ương và địa phương.

	19 
	Bổ sung khoản 3 Điều 15
	Điều 15. Trách nhiệm thi hành
3. Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, bộ, cơ quan trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc trung ương, địa phương có trách nhiệm:
	Điều 15. Trách nhiệm thi hành
3. Văn phòng Trung ương Đảng, Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, bộ, cơ quan trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, các cơ quan, tổ chức, đơn vị thuộc trung ương, địa phương có trách nhiệm:
	Để phù hợp với thẩm quyền được bổ sung tại khoản 2 Điều 11 Nghị định số 155/2025/NĐ-CP và đề xuất của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh tại Công văn số 402-CV/HVCTQG ngày 27/02/2026.






B. PHỤ LỤC VỀ TIÊU CHUẨN, ĐỊNH MỨC TRỤ SỞ LÀM VIỆC, CƠ SỞ HOẠT ĐỘNG SỰ NGHIỆP KÈM THEO NGHỊ ĐỊNH
	TT
	Nội dung
	Quy định hiện hành
	Quy định tại dự thảo
	Thuyết minh

	1
	Tiêu chuẩn, định mức diện tích làm việc phục vụ công tác chức danh Phụ lục I, II (kèm theo Nghị định số 155/2025/NĐ-CP)
	Đang quy định tại 02 Phụ lục: Phụ lục I (đối với trung ương); Phụ lục II (đối với địa phương).
- Phụ lục I:
	STT
	Chức danh
	DT tối đa
(m2/người)

	1
	Tổng Bí thư, Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ, Chủ tịch Quốc hội.
	Được bố trí theo yêu cầu công tác

	2
	Thường trực Ban Bí thư; Ủy viên Bộ Chính trị; Ủy viên Ban Bí thư; Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; Chánh án Tòa án nhân dân tối cao; Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân tối cao; Phó Chủ tịch nước; Phó Thủ tướng Chính phủ; Phó Chủ tịch Quốc hội
	Được bố trí theo yêu cầu công tác

	3
	 Ủy viên Trung ương Đảng chính thức; Trưởng ban, cơ quan Đảng ở Trung ương; Giám đốc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh; Tổng Biên tập Báo Nhân Dân, Tổng Biên tập Tạp chí Cộng sản; Ủy viên Ủy ban Thường vụ Quốc hội;
- Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ; Chủ nhiệm Văn phòng Chủ tịch nước; Tổng Kiểm toán Nhà nước; Phó Chủ tịch - Tổng Thư kí Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; Trưởng tổ chức chính trị - xã hội ở Trung ương; Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Trung ương;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	65

	4
	- Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ;
- Phó Trưởng ban, cơ quan Đảng ở Trung ương; Phó Giám đốc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh; Phó Tổng Biên tập Báo Nhân Dân; Phó Tổng Biên tập Tạp chí Cộng sản; Phó Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; Phó Chủ tịch Hội đồng Dân tộc; Phó Chủ nhiệm các Ủy ban của Quốc hội; Phó Chủ nhiệm Văn phòng Quốc hội; Phó Chánh án Tòa án nhân dân tối cao; Phó Viện trưởng Viện kiểm sát nhân dân tối cao;
- Thứ trưởng, Phó Thủ trưởng cơ quan ngang bộ; Phó Chủ nhiệm Văn phòng Chủ tịch nước; Phó Tổng Kiểm toán Nhà nước; Phó Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam; Phó trưởng các tổ chức chính trị - xã hội ở trung ương; Ủy viên Ủy ban Kiểm tra Trung ương; Giám đốc Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật; Trợ lý các đồng chí lãnh đạo chủ chốt của Đảng, Nhà nước; Trợ lý Thường trực Ban Bí thư;
- Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội, Giám đốc Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh; Thẩm phán Tòa án nhân dân tối cao, Kiểm sát viên Viện kiểm sát nhân dân tối cao;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	55

	5
	- Phó Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ; Ủy viên Thường trực Tiểu ban Bảo vệ chính trị nội bộ Trung ương; Ủy viên là đại biểu Quốc hội hoạt động chuyên trách;
- Ủy viên Ban Biên tập Báo Nhân Dân; Ủy viên Ban Biên tập Tạp chí Cộng sản; Phó trưởng ban chuyên trách hoặc ủy viên chuyên trách các ban chỉ đạo ở Trung ương; ban chỉ đạo do Thủ tướng, Phó Thủ tướng làm trưởng ban chỉ đạo; Trợ lý các đồng chí lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước;
- Tổng Biên tập Báo Đại biểu nhân dân; Tổng Giám đốc Cổng Thông tin điện tử Chính phủ; Phó Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội; Phó Giám đốc Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh;
- Phó Giám đốc Nhà Xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật; Phó Tổng Biên tập Báo Đại biểu nhân dân; Phó Tổng Giám đốc Cổng Thông tin điện tử Chính phủ; Giám đốc học viện trực thuộc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh;
- Vụ trưởng, cục trưởng, viện trưởng, trưởng ban và tương đương thuộc ban, cơ quan của Đảng; bộ, ngành cơ quan ngang bộ; cơ quan thuộc Chính phủ; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam ở trung ương; Ủy viên Hội đồng Biên tập Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật; Thư ký các đồng chí lãnh đạo chủ chốt, lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước;
- Vụ trưởng và tương đương của Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật, trưởng cơ quan, đơn vị của Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh; Phó giám đốc các học viện trực thuộc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	40

	6
	- Phó vụ trưởng, phó cục trưởng, phó viên trưởng, phó trưởng ban và tương đương thuộc các ban, cơ quan của Đảng; bộ, ngành, cơ quan ngang bộ; cơ quan thuộc Chính phủ; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam ở Trung ương; Thư ký các đồng chí Ủy viên Trung ương Đảng, bộ trưởng và tương đương, đảng ủy trực thuộc Trung ương;
- Phó vụ trưởng và tương đương của Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật, phó trưởng các cơ quan, đơn vị của Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	30

	7
	- Trưởng, Phó trưởng phòng và tương đương của các cơ quan, đơn vị thuộc các ban, cơ quan của Đảng; bộ, ngành, cơ quan ngang bộ; cơ quan thuộc Chính phủ; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam ở Trung ương;
- Trưởng, Phó trưởng phòng, khoa và tương đương trực thuộc các học viện trực thuộc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh; Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật; các cơ quan, đơn vị thuộc Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh;
- Chuyên viên cao cấp, chuyên viên chính và các chức danh tương đương;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	20

	8
	Chuyên viên và các chức danh tương đương.
	15

	9
	Cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập.
	10


- Phụ lục II:
	STT
	Máy móc, thiết bị phục vụ công tác 
các chức danh
	DT tối đa
(m2/người)

	1
	Ủy viên Bộ Chính trị, Bí thư Thành ủy Hà Nội, Bí thư Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh
	Được bố trí theo yêu cầu công tác

	2
	- Ủy viên Trung ương Đảng chính thức;
- Bí thư Tỉnh ủy, Thành ủy (trừ thành phố Hà Nội và Thành phố Hồ Chí Minh); Phó Bí thư Thành ủy Hà Nội, Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh; Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội, Thành phố Hồ Chí Minh;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	65

	3
	- Phó Bí thư Tỉnh ủy, Thành ủy; Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương (trừ thành phố Hà Nội và Thành phố Hồ Chí Minh);
- Ủy viên Ban Thường vụ Thành ủy Hà Nội, Thành ủy Thành phố Hồ Chí Minh; Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương;
- Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Hà Nội, Thành phố Hồ Chí Minh;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	55

	4
	- Ủy viên Ban Thường vụ tỉnh ủy, thành ủy các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương (trừ thành phố Hà Nội và Thành phố Hồ Chí Minh);
- Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; Phó trưởng đoàn đại biểu Quốc hội chuyên trách các tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	45

	5
	- Trưởng ban Đảng, cơ quan trực thuộc tỉnh ủy, thành ủy;
- Giám đốc sở, trưởng các cơ quan, ban, ngành và tương đương cấp tỉnh;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	40

	6
	- Phó Trưởng ban Đảng, cơ quan trực thuộc tỉnh ủy, thành ủy; Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; Thư ký bí thư tỉnh ủy, thành ủy;
- Phó giám đốc sở, phó trưởng các cơ quan, ban, ngành và tương đương thuộc địa phương; Ủy viên Ủy ban kiểm tra tỉnh ủy, thành ủy trực thuộc trung ương;
- Bí thư đảng ủy cấp xã và tương đương;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	30

	7
	- Trưởng, Phó trưởng phòng và tương đương của các cơ quan, đơn vị thuộc các ban, cơ quan của Đảng; bộ, ngành, cơ quan ngang bộ; cơ quan thuộc Chính phủ; Mặt trận Tổ quốc Việt Nam ở Trung ương;
- Trưởng, Phó trưởng phòng, khoa và tương đương trực thuộc các học viện trực thuộc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh; Nhà xuất bản Chính trị quốc gia Sự thật; các cơ quan, đơn vị thuộc Đại học Quốc gia Hà Nội, Đại học Quốc gia Thành phố Hồ Chí Minh;
- Chuyên viên cao cấp, chuyên viên chính và các chức danh tương đương;
- Các chức danh, chức vụ tương đương.
	20

	8
	Trưởng phòng, Phó trưởng phòng, ban, cơ quan và tương đương cấp xã.
	18

	9
	Chuyên viên và các chức danh tương đương thuộc địa phương (bao gồm cả công chức cấp xã).
	15

	10
	Cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập. 
	10



	 Ghép Phụ lục I (đối với trung ương), Phụ lục II (đối với địa phương) thành 01 Phụ lục quy định chung cho trung ương và địa phương; đồng thời không liệt kê cụ thể các chức danh mà dẫn chiếu theo nhóm, bậc chức danh tại Quy định số 368-QĐ/TW ngày 08/9/2025 của Ban chấp hành Trung ương.

	STT
	Chức danh
	Diện tích tối đa (m2/người)

	1
	Tổng Bí thư, Chủ tịch nước, Thủ tướng Chính phủ, Chủ tịch Quốc hội, Thường trực Ban Bí thư 
	Được bố trí theo yêu cầu công tác

	2
	Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Trung ương, trưởng ban đảng ở Trung ương, Chánh Văn phòng Trung ương Đảng, Giám đốc Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh, Phó Chủ tịch nước, Phó Thủ tướng Chính phủ, Phó Chủ tịch Quốc hội, Chánh án Toà án nhân dân tối cao, Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân dân tối cao
	Được bố trí theo yêu cầu công tác

	3
	Các chức danh, chức vụ tại Nhóm II Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	65

	4
	Các chức danh, chức vụ tại Nhóm III Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	55

	5
	Các chức danh, chức vụ tại Bậc 1 Nhóm IV Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	50

	6
	Các chức danh, chức vụ tại Bậc 2 Nhóm IV Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	45

	7
	Các chức danh, chức vụ tại Bậc 3, Bậc 4 Nhóm IV Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	40

	8
	Các chức danh, chức vụ tại Bậc 5, Bậc 6 Nhóm IV Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW
	30


	9
	- Các chức danh, chức vụ tại Bậc 7, Bậc 8, Bậc 9, Bậc 10 Nhóm IV Danh mục vị trí chức danh, nhóm chức danh, chức vụ lãnh đạo của hệ thống chính trị ban hành kèm theo Quy định số 368-QĐ/TW 
- Chuyên viên cao cấp, chuyên viên chính và các chức danh tương đương
	20

	10
	- Chuyên viên và các chức danh tương đương.
- Cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập.
	15



	Tại Nghị định số 155/2025/NĐ-CP quy định diện tích làm việc của các chức danh tại Phụ lục I (trung ương), Phụ lục II (địa phương) được xây dựng trên cơ sở hệ thống chức danh theo Kết luận số 35-KL/TW và không tổ chức cấp huyện; theo nguyên tắc phân nhóm chức danh để xác định định mức có tính chất tương đồng giữa các chức danh cùng cấp, bậc, nhóm theo Kết luận số 35-KL/TW gắn với cấp bậc từ cao xuống thấp, bảo đảm tương quan giữa vị trí, chức trách và yêu cầu sử dụng, trong đó có sự điều chỉnh phù hợp đối với một số cấp, bậc trong Nhóm III của Kết luận số 35-KL/TW; cụ thể: 
(1) Phụ lục I được chia thành 08 nhóm:
- Nhóm 1, Nhóm 2 tương ứng các chức danh tại STT (I), (II) Kết luận số 35-KL/TW (được bố trí theo yêu cầu công tác).
- Nhóm 3 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 2 STT (III) Kết luận số 35-KL/TW (65m2/người).
- Nhóm 4 tương ứng các chức danh thuộc bậc 3 STT (III) và STT (IV) Kết luận số 35-KL/TW (55m2/người).
- Nhóm 5 tương ứng các chức danh thuộc STT (V, VI và VII) Kết luận số 35-KL/TW (40m2/người).
- Nhóm 6 tương ứng các chức danh thuộc STT (VIII) Kết luận số 35-KL/TW (30m2/người). 
- Nhóm 7 tương ứng các chức danh thuộc STT (IX, X) Kết luận số 35-KL/TW (20m2/người). 
- Nhóm 8 và Nhóm 9 gồm chuyên viên và các chức danh tương đương, cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định, với định mức 15m2/người, 12m2/người.
(2) Phụ lục II được chia thành 09 nhóm:
- Nhóm 1 tương ứng các chức danh tại STT (II) Kết luận số 35-KL/TW và Bí thư Thành ủy Hà Nội, Thành phố Hồ Chí Minh (được bố trí theo yêu cầu công tác).
- Nhóm 2 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 2 STT (III) Kết luận số 35-KL/TW (65m2/người).
- Nhóm 3 tương ứng các chức danh thuộc STT (IV) và bậc 1, 2 STT (V) Kết luận số 35-KL/TW (55m2/người). 
- Nhóm 4 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 2 STT (VI) Kết luận số 35-KL/TW (45m2/người).
- Nhóm 5 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 3 STT (VII) Kết luận số 35-KL/TW (40m2/người).
- Nhóm 6 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 2 STT (VIII) và bậc 1 STT (XI) Kết luận số 35-KL/TW (30m2/người). 
- Nhóm 7 tương ứng các chức danh thuộc bậc 1, 2 STT (IX) và bậc 2,3 STT (XI) Kết luận số 35-KL/TW (20m2/người).
- Nhóm 8 gồm lãnh đạo cấp phòng, ban và tương đương thuộc cấp xã (18m2/người).
- Nhóm 9, 10 gồm chuyên viên và các chức danh tương đương, cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định, với định mức 15m2/người, 12m2/người.
b) Nay, tại Quy định số 368-QĐ/TW, các chức danh, chức vụ trong hệ thống chính trị được chia thành 04 Nhóm, mỗi nhóm có thể được chia thành chia thành các bậc (cụ thể: Nhóm I (các chức danh lãnh đạo chủ chốt và lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc); Nhóm II (các chức danh, chức vụ lãnh đạo thuộc diện Bộ Chính trị quản lý), gồm 02 Bậc; Nhóm III (các chức danh, chức vụ lãnh đạo thuộc diện Ban Bí thư quản lý), gồm 3 Bậc và Nhóm IV (các chức danh, chức vụ lãnh đạo thuộc diện cấp ủy, tổ chức đảng, lãnh đạo cơ quan, đơn vị quản lý), gồm 10 bậc. 
Trên cơ sở đó, Bộ Tài chính kiến nghị 02 phương án:
- Phương án 1: Giữ nguyên quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II ban hành kèm theo Nghị định số 155/2025/NĐ-CP, chỉ điều chỉnh cục bộ (xếp lại vào nhóm tiêu chuẩn, định mức) đối với các chức danh, chức vụ tại Quy định số 368-QĐ/TW có thay đổi so với Kết luận số 35-KL/TW.
- Phương án 2: Quy định nhóm tiêu chuẩn, định mức theo nguyên tắc chức danh, chức vụ cùng nhóm, cùng bậc theo Quy định số 368-QĐ/TW thì cùng tiêu chuẩn, định mức; đồng thời ghép Phụ lục I (trung ương), Phụ lục II (địa phương) thành 01 Phụ lục với 9 Nhóm, cụ thể: 
(1) Nhóm 1 và Nhóm 2 sẽ liệt kê cụ thể các chức danh thuộc Nhóm I theo Quy định số 368-QĐ/TW; định mức được bố trí theo yêu cầu công tác (tương tự quy định hiện hành).
(2) Từ Nhóm 3 đến Nhóm 9 sẽ dẫn chiếu theo các nhóm, bậc tại Quy định số 368-QĐ/TW; trong đó: Nhóm 4,5,6 được tách ra từ Nhóm 5 Phụ lục I Nghị định số 155/2025/NĐ-CP, Nhóm 7 có thêm chức danh chuyên viên cao cấp, chuyên viên chính và các chức danh tương đương. Với định mức tương ứng của các Nhóm như sau: 65m2, 55m2, 50m2, 45m2, 40m2, 30m2, 20m2/người.  
Lý do: 
- Tại từng nhóm, từ nhóm II tại Quy định số 368-QĐ/TW được chia ra nhiều bậc, mỗi bậc có nhiều chức danh, chức vụ nên nếu liệt kê cụ thể các chức danh, chức vụ trong Phụ lục sẽ rất dài, trong khi Quy định số 368-QĐ/TW đã có quy định cụ thể.
- Thống nhất tiêu chuẩn, định mức giữa các chức danh, chức vụ ở trung ương và địa phương có cùng nhóm, bậc.
(3) Nhóm 10 (không phải là chức danh lãnh đạo, không được quy định tại Quy định số 368-QĐ/TW), gồm: chuyên viên, các chức danh tương đương, cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập); với định mức 15m2/người (điều chỉnh tăng 5m2/người đối với chức danh cá nhân ký hợp đồng lao động theo quy định của Chính phủ về hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập). 
Lý do: Để bảo đảm công bằng khi đảm nhiệm chức năng, nhiệm vụ, vị trí việc làm như nhau, thuận lợi trong bố trí mặt bằng và quản lý tài sản công theo đề xuất của Bộ Khoa học và Công nghệ tại Công văn số 1153/BKHCN-KHTC ngày 05/3/2026.
Bộ Tài chính trình Chính phủ theo Phương án 02.



