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	NGHỊ ĐỊNH SỐ 27/2016/NĐ-CP
	DỰ THẢO NGHỊ ĐỊNH SỬA ĐỔI, BỔ SUNG
	THUYẾT MINH

	Điều 5. Một số chế độ, chính sách khác đối với hạ sĩ quan, binh sĩ phục vụ tại ngũ
1. Được miễn tiền cước khi chuyển tiền, bưu phẩm, bưu kiện; được cấp 04 tem thư/tháng, giá tem thư theo quy định của Bộ Thông tin và Truyền thông và được cấp cùng kỳ phụ cấp quân hàm hàng tháng. 
2. Trước khi nhập ngũ là thành viên hộ nghèo, học sinh, sinh viên nếu vay tiền từ ngân hàng chính sách xã hội thì được tạm hoãn trả và không tính lãi suất trong thời gian tại ngũ theo quy định hiện hành. 
3. Hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ có đủ điều kiện, tiêu chuẩn về phẩm chất chính trị, đạo đức, văn hóa, sức khỏe, độ tuổi thì được tham gia tuyển sinh theo quy định của Bộ Quốc phòng và được cộng điểm ưu tiên trong tuyển sinh theo quy định hiện hành.



	        Điều 5. Một số chế độ, chính sách khác đối với hạ sĩ quan, binh sĩ phục vụ tại ngũ 

     (bổ sung khoản 4)
“4. Trường hợp hạ sĩ quan, binh sĩ phục vụ tại ngũ hy sinh, từ trần hoặc mất tin, mất tích được Tòa án tuyên bố là đã chết thì đại diện thân nhân quy định tại khoản 2 Điều 2 Nghị định này được trợ cấp một lần bằng 24 lần mức lương cơ sở do Chính phủ quy định tại thời điểm hạ sĩ quan, binh sĩ hy sinh, từ trần hoặc được Tòa án tuyên bố là đã chết.”

	[bookmark: _Hlk239775337]         Qua rà soát hệ thống pháp luật hiện hành chưa có văn bản quy phạm pháp luật quy định chế độ đối với hạ sĩ quan, binh sĩ từ trần như đối với các đối tượng khác trong Quân đội (sĩ quan, quân nhân chuyên nghiệp, công nhân và viên chức quốc phòng). Pháp luật hiện hành đã quy định chế độ trợ cấp khi thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ từ trần, nhưng đối với chính hạ sĩ quan, binh sĩ đang trực tiếp thực hiện nhiệm vụ huấn luyện, sẵn sàng chiến đấu và các nhiệm vụ thường xuyên hoặc đột xuất mà từ trần thì lại chưa được quy định chế độ trợ cấp tương ứng. Đây là khoảng trống về chính sách cần được nghiên cứu, bổ sung để bảo đảm phù hợp với tính chất đặc thù của hoạt động quân sự và trách nhiệm của Nhà nước trong việc chăm lo đối với công dân thực hiện nghĩa vụ bảo vệ Tổ quốc, kịp thời hỗ trợ, động viên thân nhân và thể hiện chính sách hậu phương quân đội. 

	Điều 6. Chế độ, chính sách đối với thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ
1. Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ quy định tại Khoản 2 Điều 2 Nghị định này được trợ cấp khó khăn đột xuất trong các trường hợp sau đây:
a) Khi nhà ở của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ gặp tai nạn, hoả hoạn, thiên tai dẫn đến bị sập nhà, trôi nhà, cháy nhà hoặc phải di dời chỗ ở hoặc tài sản bị hư hỏng, thiệt hại nặng về kinh tế thì được trợ cấp mức 3.000.000 đồng/suất/lần;
b) Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ ốm đau từ 01 tháng trở lên hoặc điều trị 01 lần tại bệnh viện từ 07 ngày trở lên thì được trợ cấp mức 500.000 đồng/thân nhân/lần;
c) Chế độ trợ cấp khó khăn đột xuất quy định tại điểm a Khoản này được thực hiện không quá 02 lần/năm đối với một hạ sĩ quan, binh sĩ; chế độ trợ cấp khó khăn đột xuất quy định tại Điểm b Khoản này được thực hiện không quá 02 lần/năm đối với mỗi thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ;
d) Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ hy sinh, từ trần hoặc mất tích thì được trợ cấp mức 2.000.000 đồng/người.




























2. Con đẻ, con nuôi hợp pháp của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ được miễn, giảm học phí khi học tại cơ sở giáo dục phổ thông công lập, ngoài công lập theo quy định tại Nghị định số 86/2015/NĐ-CP ngày 02 tháng 10 năm 2015 của Chính phủ quy định về cơ chế thu, quản lý học phí đối với cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và chính sách miễn, giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập từ năm học 2015 - 2016 đến năm học 2020 - 2021.
	Điều 2. Sửa đổi, bổ sung Điều 6
        “Điều 6. Chế độ, chính sách đối với thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ
1. Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ quy định tại khoản 2 Điều 2 Nghị định này được trợ cấp khó khăn đột xuất trong các trường hợp sau đây:
a) Khi nhà ở của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ gặp tai nạn, hỏa hoạn, thiên tai dẫn đến bị sập, bị trôi, bị cháy hoặc phải di dời chỗ ở hoặc tài sản bị hư hỏng, thiệt hại nặng về kinh tế (sau đây gọi chung là thiệt hại do tai nạn, thiên tai, hỏa hoạn) thì được trợ cấp mức 10.000.000 đồng/suất/lần;
b) Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ bị ốm đau, điều trị ngoại trú từ 01 tháng trở lên hoặc điều trị nội trú tại bệnh viện từ 07 ngày trở lên cho một lần điều trị thì được trợ cấp mức 2.000.000 đồng/thân nhân/lần; chế độ trợ cấp này được thực hiện không quá 02 lần trong một năm đối với mỗi thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ;
c) Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ hy sinh, từ trần hoặc mất tin, mất tích được Tòa án tuyên bố là đã chết thì được trợ cấp mức 5.000.000 đồng/người.
[bookmark: _Hlk241931219]2. Gia đình hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn thuộc một trong các trường hợp sau đây, được trợ cấp một năm một lần mức 10.000.000 đồng
a) Gia đình hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ thuộc diện hộ nghèo theo quy định của Thủ tướng Chính phủ;
b) Thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ quy định tại khoản 2 Điều 2 Nghị định này mắc bệnh hiểm nghèo, hoặc bệnh cần chữa trị dài ngày theo quy định của Bộ Y tế;
[bookmark: _Hlk241932250][bookmark: _Hlk241932884][bookmark: _Hlk241931269]c) Trường hợp hạ sĩ quan, binh sĩ trước khi nhập ngũ có cha đẻ hoặc mẹ đẻ hoặc cả cha đẻ, mẹ đẻ chết.
3. Trình tự, trách nhiệm giải quyết trợ cấp khó khăn quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều này như sau:
a) Căn cứ đối tượng, điều kiện quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều này, trên cơ sở đơn đề nghị của thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ, Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu (cấp xã) chỉ đạo Ban Chỉ huy quân sự cấp xã kiểm tra, đối chiếu quy định, tổng hợp, đề xuất và báo cáo Ủy ban nhân dân cấp xã. Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày nhận được đơn đề nghị và đủ hồ sơ theo quy định, Ủy ban nhân dân cấp xã có văn bản gửi (bằng hình thức trực tiếp hoặc dịch vụ bưu chính hoặc trực tuyến trên môi trường điện tử) đến cơ quan, đơn vị trực tiếp quản lý hạ sĩ quan, binh sĩ từ cấp trung đoàn hoặc tương đương trở lên;
b) Trong thời hạn 03 ngày làm việc kể từ ngày nhận được văn bản của Ủy ban nhân dân cấp xã, cơ quan, đơn vị trực tiếp quản lý hạ sĩ quan, binh sĩ từ cấp trung đoàn hoặc tương đương trở lên có trách nhiệm kiểm tra, rà soát, lập danh sách trợ cấp khó khăn cho hạ sĩ quan, binh sĩ theo quy định; tổng hợp, báo cáo.
4. Con đẻ, con nuôi hợp pháp của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ được miễn, giảm học phí theo quy định của pháp luật về chế độ miễn, giảm học phí.
      5. Bộ trưởng Bộ Quốc phòng quy định chi tiết, hướng dẫn thực hiện khoản 3 Điều này.”
	
        Đề xuất nâng mức hỗ trợ đối với thân nhân của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ bảo đảm phù hợp với sự phát triển kinh tế - xã hội, biến động của giá cả và chi phí sinh hoạt; kịp thời động viên thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ khi gặp khó khăn, nhất là trong các trường hợp phát sinh chi phí lớn do thiên tai, hỏa hoạn, ốm đau, bệnh tật hoặc các khó khăn đột xuất khác. Đồng thời, bỏ quy định khi nhà ở của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ do thiên tai, hỏa hoạn “thực hiện không quá 02 lần trong 01 năm” nhằm tạo điều kiện hỗ trợ kịp thời trong lúc gia đình khó khăn, cần sự tương trợ, giúp đỡ.
Bổ sung khoản 2 quy định một số trường hợp có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhưng chưa thuộc phạm vi được hỗ trợ theo quy định hiện hành, như: Gia đình của hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ thuộc diện hộ nghèo; thân nhân bị bệnh hiểm nghèo, bệnh cần chữa trị dài ngày, trước khi nhập ngũ có cha đẻ hoặc mẹ đẻ hoặc cả cha đẻ, mẹ đẻ chết bảo đảm phù hợp với chi phí thực tế, chia sẻ khó khăn với gia đình, góp phần động viên hạ sĩ quan, binh sĩ yên tâm công tác, hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, xây dựng Quân đội nhân dân Việt Nam cách mạng, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại.
        Bổ sung khoản 3 quy định về trình tự, trách nhiệm giải quyết trợ cấp khó khăn đối với thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ tại ngũ nhằm bảo đảm việc giải quyết chế độ được kịp thời, đúng đối tượng. Việc quy định cụ thể trình tự, trách nhiệm và thời hạn giải quyết nhằm xác định rõ trách nhiệm của từng cơ quan, đơn vị, khắc phục tình trạng lúng túng trong tổ chức thực hiện; đồng thời bảo đảm việc giải quyết chế độ được thống nhất, kịp thời, không để thân nhân hạ sĩ quan, binh sĩ phải liên hệ nhiều cơ quan hoặc thực hiện các thủ tục, giấy tờ không cần thiết. Dự thảo Nghị định quy định Ủy ban nhân dân cấp xã gửi văn bản đến cơ quan, đơn vị trực tiếp quản lý hạ sĩ quan, binh sĩ bằng hình thức trực tiếp, dịch vụ bưu chính hoặc trực tuyến trên môi trường điện tử, tạo điều kiện thuận lợi cho người dân, hạn chế việc đi lại, không gây phiền hà trong quá trình giải quyết chế độ. 
        Ngày 03/9/2025, Chính phủ ban hành Nghị định số 238/2025/NĐ-CP quy định về chính sách học phí, miễn, giảm, hỗ trợ học phí, hỗ trợ chi phí học tập và giá dịch vụ trong lĩnh vực vực giáo dục, đào tạo. Nghị định thay thế các quy định trước đây về chính sách miễn, giảm học phí. Do đó, nội dung sửa đổi, bổ sung quy định tại khoản 2 Điều 6, được điều chỉnh kỹ thuật về khoản 4 Điều 6 chỉ mang tính dẫn chiếu văn bản đã được thay thế, để phù hợp với quy định hiện hành.
        Bổ sung khoản 5, giao Bộ trưởng Bộ Quốc phòng quy định chi tiết, hướng dẫn thực hiện để bảo đảm thống nhất trong toàn quân.

	
Điều 7. Chế độ trợ cấp xuất ngũ một lần, trợ cấp tạo việc làm, cấp tiền tàu xe, phụ cấp đi đường đối với hạ sĩ quan, binh sĩ xuất ngũ
1. Ngoài chế độ bảo hiểm xã hội một lần được hưởng theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội, hạ sĩ quan, binh sĩ khi xuất ngũ được trợ cấp xuất ngũ một lần, cứ mỗi năm phục vụ trong Quân đội được trợ cấp bằng 02 tháng tiền lương cơ sở theo quy định của Chính phủ tại thời điểm xuất ngũ. Trường hợp có tháng lẻ được tính như sau: Dưới 01 tháng không được hưởng trợ cấp xuất ngũ; từ đủ 01 tháng đến đủ 06 tháng được hưởng trợ cấp bằng 01 tháng tiền lương cơ sở; từ trên 06 tháng trở lên đến 12 tháng được hưởng trợ cấp bằng 02 tháng tiền lương cơ sở.
2. Hạ sĩ quan, binh sĩ phục vụ tại ngũ thời hạn đủ 30 tháng, khi xuất ngũ được trợ cấp thêm 02 tháng phụ cấp quân hàm hiện hưởng; trường hợp nếu xuất ngũ trước thời hạn 30 tháng thì thời gian phục vụ tại ngũ từ tháng thứ 25 đến dưới 30 tháng được trợ cấp thêm 01 tháng phụ cấp quân hàm hiện hưởng.
3. Hạ sĩ quan, binh sĩ hoàn thành nghĩa vụ phục vụ tại ngũ theo quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự khi xuất ngũ được trợ cấp tạo việc làm bằng 06 tháng tiền lương cơ sở theo quy định của Chính phủ tại thời điểm xuất ngũ.
4. Hạ sĩ quan, binh sĩ khi xuất ngũ được đơn vị trực tiếp quản lý tổ chức buổi gặp mặt chia tay trước khi xuất ngũ, mức chi 50.000 đồng/người; được đơn vị tiễn và đưa về địa phương nơi cư trú theo quy định hoặc cấp tiền tàu, xe (loại phổ thông) và phụ cấp đi đường từ đơn vị về nơi cư trú
	Điều 3. Sửa đổi, bổ sung Điều 7
“Điều 7. Chế độ trợ cấp xuất ngũ một lần, trợ cấp tạo việc làm, cấp tiền tàu xe và phụ cấp lưu trú đối với hạ sĩ quan, binh sĩ xuất ngũ
	1. Ngoài chế độ bảo hiểm xã hội một lần được hưởng theo quy định của pháp luật về bảo hiểm xã hội, hạ sĩ quan, binh sĩ khi xuất ngũ được trợ cấp xuất ngũ một lần, cứ mỗi năm phục vụ trong Quân đội được hưởng trợ cấp bằng 05 lần mức lương cơ sở do Chính phủ quy định tại thời điểm xuất ngũ.
Trường hợp có tháng lẻ thì được tính tròn theo nguyên tắc: Từ 01 tháng đến đủ 06 tháng tính là 0,5 năm và được hưởng trợ cấp bằng 2,5 lần mức lương cơ sở; từ trên 06 tháng đến dưới 12 tháng được tính tròn là 01 năm và được hưởng trợ cấp bằng 05 lần mức lương cơ sở.
	2. Hạ sĩ quan, binh sĩ phục vụ tại ngũ thời hạn đủ 30 tháng, khi xuất ngũ được trợ cấp thêm 04 tháng phụ cấp quân hàm hiện hưởng; trường hợp xuất ngũ trước thời hạn 30 tháng thì thời gian phục vụ tại ngũ từ tháng thứ 25 đến dưới 30 tháng được trợ cấp thêm 02 tháng phụ cấp quân hàm hiện hưởng.
	3. Hạ sĩ quan, binh sĩ hoàn thành nghĩa vụ phục vụ tại ngũ theo quy định của Luật Nghĩa vụ quân sự khi xuất ngũ được trợ cấp tạo việc làm bằng 08 lần mức lương cơ sở do Chính phủ quy định tại thời điểm xuất ngũ.
	4. Trước khi xuất ngũ, hạ sĩ quan, binh sĩ được đơn vị trực tiếp quản lý tổ chức gặp mặt chia tay, mức chi 500.000 đồng/người. Hạ sĩ quan, binh sĩ được đơn vị tiễn và đưa về địa phương nơi cư trú theo quy định hoặc được cấp tiền tàu, xe (loại phổ thông) và phụ cấp lưu trú trong thời gian đi từ đơn vị đến nơi cư trú.”
	[bookmark: _Hlk232089412]        Việc điều chỉnh mức trợ cấp xuất ngũ nhằm khắc phục sự bất cập của mức trợ cấp được quy định từ năm 2016, bảo đảm phù hợp với điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của đất nước; đồng thời, tạo điều kiện để hạ sĩ quan, binh sĩ sau khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự có thêm nguồn lực ổn định đời sống, học nghề, tìm kiếm việc làm và tái hòa nhập với thị trường lao động. Mức trợ cấp được đề xuất trên cơ sở đặc thù của đối tượng thực hiện nghĩa vụ quân sự và bảo đảm tương quan, đồng bộ hơn với chính sách trợ cấp đối với các đối tượng phục vụ trong Quân đội được điều chỉnh trong thời gian gần đây. Đồng thời, điều chỉnh mức hưởng đối với trường hợp có tháng lẻ để phù hợp với cách tính của các đối tượng cùng công tác trong Quân đội được quy định tại Nghị định số 338/2026/NĐ-CP. 
         Việc điều chỉnh mức trợ cấp tạo việc làm từ 06 tháng lên 08 tháng mức lương cơ sở nhằm tăng cường hỗ trợ hạ sĩ quan, binh sĩ sau khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự có nguồn lực để học nghề, tìm kiếm việc làm, ổn định đời sống; đồng thời, phù hợp hơn với yêu cầu hỗ trợ đối với đối tượng phải chuyển đổi môi trường sinh hoạt, lao động sau thời gian phục vụ tại ngũ.
       Mức hỗ trợ tổ chức gặp mặt chia tay hiện nay là 50.000 đồng/người, được quy định từ năm 2016 và chưa được điều chỉnh. Qua thực tiễn, mức hỗ trợ này không còn phù hợp với chi phí tổ chức thực tế. Việc điều chỉnh lên 500.000 đồng/người nhằm bảo đảm điều kiện tổ chức gặp mặt, động viên hạ sĩ quan, binh sĩ khi hoàn thành nghĩa vụ quân sự về địa phương. Đồng thời, điều chỉnh về mặt kỹ thuật cụm từ “phụ cấp đi đường” bằng cụm từ “phụ cấp lưu trú” để phù hợp với quy định chung, thuận lợi cho đơn vị triển khai, tổ chức thực hiện.

	Điều 8. Chế độ đào tạo, học nghề, giải quyết việc làm khi xuất ngũ
1. Hạ sĩ quan, binh sĩ trước khi nhập ngũ đang học tập hoặc có giấy gọi vào học tại các trường thuộc cơ sở giáo dục nghề nghiệp, cơ sở giáo dục đại học thì được bảo lưu kết quả, được tiếp nhận vào học tại các trường đó.
Trường hợp hạ sĩ quan, binh sĩ hoàn thành nghĩa vụ phục vụ tại ngũ, khi xuất ngũ nếu có nhu cầu đào tạo nghề và đủ điều kiện được hỗ trợ đào tạo nghề thì được hỗ trợ đào tạo nghề theo quy định tại Nghị định số 61/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 7 năm 2015 của Chính phủ quy định về chính sách hỗ trợ tạo việc làm và Quỹ quốc gia về việc làm.
	Điều 4. Sửa đổi, bổ sung đoạn thứ hai khoản 1 Điều 8
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“Trường hợp hạ sĩ quan, binh sĩ hoàn thành nghĩa vụ phục vụ tại ngũ, khi xuất ngũ có nhu cầu đào tạo nghề và đáp ứng đủ điều kiện được hỗ trợ đào tạo nghề thì được hỗ trợ đào tạo nghề theo quy định tại Nghị định số 338/2025/NĐ-CP ngày 25/12/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về chính sách hỗ trợ tạo việc làm.”
	




         Ngày 25/12/2025, Chính phủ ban hành Nghị định số 338/2025/NĐ-CP thay thế Nghị định số 61/2015/NĐ-CP, nội dung sửa đổi, bổ sung quy định tại khoản này chỉ mang tính dẫn chiếu văn bản đã được thay thế, để phù hợp với quy định hiện hành. 




